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BILECIK SEYH EDEBALI
UNIVERSITESI

BILECiK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI iLE BOZUYUK TiCARET VE SANAYi
ODASI

ARASINDA YAPILACAK SANAYi ODAKLI LISANSUSTU TEZ i$ BiRLIGi
PROTOKOLU

1. KONU ve KAPSAM

isbu protokol, Bilecik Seyh Edebali Universitesi biinyesinde yer alan Enstitiilerde lisansiistii
dgrenim géren Sgrencilere sanayi/sektér odakl, ilgili sektdrdeki is ortagiyla/ortaklariyla
gerceklestirilecek is birligiyle lisansiistli tez galismasi yaptiriimasi hususunda uygulanacak
yénteme iliskin usul ve esaslari tarif eder.

2. TARAFLAR
isbu protokol asagida adlar ve adresleri verilen Taraflarca imzalanmistir.

a. T.C. Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Bahcelievier Mahallesi Abdiilhamit Han Bulvari
11230 Merkez/BILECIK
b. Boziiyiik Ticaret ve Sanayi Odasi, Kasimpasa Mah. Org. Hiiseyin Kivrikoglu Cad. No:12
Boziiyiik/BILECIK
3. TANIMLAR VE KISALTMALAR

STB : T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
BSEU : Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Boziiyiik TSO : Boziiyiik Ticaret ve Sanayi Odasi
KUSI : Kamu Universite Sanayi igbirligi

BSEU ve Boziiyiik TSO bundan sonra tek tek Taraf ve birlikte Taraflar olarak anilabilecektir.
4. AMAC

Bu calismalardaki temel amag, Universitedeki bilimsel potansiyelin, bilgi birikiminin ve her
tiirli altyapr imkénlarinin ortak yapilacak galismalarla sanayiye aktarilarak uygulanmasini
saglamak, ekonomik degere déniismesine katkida bulunmak ve ilimizdeki firmalari Ar-Ge ve
inovasyon agirlikh calismalara yénlendirerek, tGniversitedeki ilgililerle sanayicilerimiz arasinda
karsilikli glivene dayall, siirdiiriilebilir bir Kamu-Universite-Sanayi s birligini saglamaktir.

isbu kapsamda imzalanan protokolde; Bilecik Seyh Edebali Universitesi biinyesindeki
Enstitiilerde lisansiistii &Zrenim goren Ogrencilere kamu ve sanayinin ihtiyaglar
dogrultusunda yasadiklari sorunlari ¢ézmeyi hedefleyen ve/veya sektdrde uygulama
potansiyeli olan Uriin/sireg iyilestirme ve/veya gelistirmeye yénelik lisansistii tez
yaptiriimasi icin Kamu-Universite-Sanayi Is birligi (KUSI) kapsaminda &lciilebilir ve
strdirilebilir kurumsal is birliginin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

5. KAPSAM

isbu protokol, yiikiimliiliklerde belirtilen lisansiistii tez konularinin sanayi kuruluslari
tarafindan belirlenmesi ve Taraflarca takip edilmesini kapsamaktadir.




6. TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERi

6.1.

6.2.
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6.9.
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6.14.

6.15.

6.16.

BSEU’de ilgili enstitiilerde lisansiistli egitime baslayan 6grencilerin Akademik
Danismanlari egitime baglanan ilk dénem igerisinde atanir.

KUSI Temsilcisi her yilin Subat ve Eyliil ayinin son haftasina kadar en son yapilan
lisansiistii sinavda basarili olan ve Akademik Danismani atanmis olan 6grencilerin
ilgili enstitliden iletisim bilgilerini alir.

KUSI Temsilcisi belirlenmis olan égrenciler ile iletisime gegerek 6grencilerin galistig
kurumu/firmay: belirler.

KUSI Temsilcisi Subat déneminde kayit yaptiran 6grencileri en geg¢ o yilin Haziran
ayinin son haftasina kadar, Eyliil doneminde kayit yaptiran égrencileri en geg o yilin
Aralik ayinin son haftasina kadar ¢alistigl firmada en az bir (1) kez ziyaret eder.

KUSI Temsilcisi tarafindan firma yetkilisi ve 6grenci igin bilgilendirme yapilarak
goriismeyi takip eden ilk 15 giin igerisinde Akademik Danisman lle firma tekrar
ziyaret edilir.

Firma, Akademik Danisman ve &grenci isbu protokol tarafindan kapsami ve icerigi
belirlenen uygulama hakkinda bilgilendirilir.

isbu protokol kapsaminda ortaya cikacak is birligine dayal lisansiistl tez konusu,
kapsami, icerigi ve ydontemi firma, danisman ve 6grenci mutabakatina baghdir ve
karsihkh yiikimlaliikler yazili olarak kayit altina alinir.

Her bir firma-68renci icin yapilan etkinlikler ve etkinliklerden elde edilen bulgular
KUSi temsilcisi tarafindan rapor edilir.

BSEU’de ilgili Enstitiilerde lisansiistii egitime baglayan 6grencilerin iletisim
bilgilerini, calistifi kurumu, danmisman hocasini ve lisansiistii tez takip formunu
iceren bir is programi gelistirilir.

Bu raporlar her yilin ilk ayindan baslamak iizere 6 ayda bir gelistirilen “Lisansistii
Tez Takip Sistemi” programi tizerinden kayit altina alinir.

Kayit altina alinan bu veriler, siirecin &lgtlebilir ve siirdiirilebilir olmasi bakimindan
KUSI temsilcisi, Boziiylik TSO Temsilcisi ve STB Bilecik il Mudird tarafindan es
zamanli olarak takip edilir. Ayrica isbirligi hakkinda nihai durum BSEU’de ilgili
Enstitiiye yazil olarak iletilir.

Degerlendirme ya da ziyaretlerde bir aksama olmasi durumuna karsi “Lisansust
Tez Takip Sistemi” programi yardimiyla tim paydaslar bilgilendirilir.

isbu protokol ve KUSI kapsaminda uygulamaya gegirilen is birligi sonunda ortaya
cikan tez lizerine “Bu tez calismasi Bilecik Seyh Edebali Universitesi ve Bozilyiik
Ticaret ve Sanayi Odasi is birligine bagh olarak KUSI kapsaminda
gerceklestirilmistir” ibaresinin yer almasi sarttir.

isbu protokol kapsaminda hayata gegirilen lisansiistii tez projesi gerekli ve yeterli
sartlan saglamasi durumunda Bilecik $eyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi tarafindan imkéanlar gergevesinde oncelikli olarak desteklenir
(Lisansiistii Tez Projeleri-Sanayi Destekli Lisansiistii Tez Projeleri, Sanayi Isbirligi
Projeleri vb.).

isbu protokol kapsaminda yiritilen lisansiisti tez slirecinde firma, danigman ve
dgrenci gibi taraflar arasinda ortaya cgikabilecek ihtilaflar, Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi'ne aykin bir durum olusturmayacak sekilde ve karsilikli iyi
niyetle ¢dziilmeye calisilacaktir.

isbu protokol kapsaminda yiriitiilen lisansiistli tez devam ederken &grencinin
isten ayrilmasi ya da firma tarafindan projenin bitirilmesi durumunda Akademik



Danisman Ogrencinin tez konusunu ilgili Lisansiistii Egitim ve Ofretim
Yénetmeligi’ne aykiri bir durum olusturmayacak sekilde degistirebilecektir.

6.17. Firma-6grenci arasinda ortaya gikabilecek bir ihtilaf durumunda ya da 6grencinin
isten ayrilmasi durumunda firmanin ve &6grencinin gorisleri dogrultusunda
Akademik Danisman firmada galismayan bir 6grenciye tez konusunu verecektir.

6.18. isbu protokol kapsaminda hayata gecirilen lisansiisti tez, Ylksekogretim
Lisansiisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve Bilecik Seyh Edebali Universitesi Fen
Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saghk Bilimleri Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi'ne gore ylritilir.

7. BILDIRIMLER

Isbu protokol kapsaminda, Taraflar arasinda yapilacak bildirimler, agagida belirtilen adreslere
veya yazili olarak bildirilecek baska adres(ler)e veya 5070 sayili Elektronik imza Kanunu’na
uygun olarak elektronik posta yolu ile ya da 7201 Tebligat Kanunu’'na gére elden teslim
edilerek yapilacaktir. Taraflar, haberlesme amaciyla (protokoliin olagan yazismalari dahil),
asagida belirtilen telefon, faks numaralarini ve e-posta adresini kullanabilecektir.

BSEU icin; Bozilyiik TSO icin;
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bozilyiik Ticaret ve Sanayi Odasi
Bahgelievler Mahallesi Kasimpasa Mah. Org. Hiseyin Kivrikoglu

Abdiihaniit Han Bulvan Cad. No:12 Boziiylik/BILECIK

11230 Merkez/ BILECIK

E-posta: harun.mindivan@bilecik.edu.tr E-posta: bozuyuk@bozuyuktso.org.tr
Telefon No: +9 0228 214 21 96 Telefon No:+9 0228 314 29 21

Faks No: +90228 214 21 82 Faks No: +9 0228 314 29 20

Taraflar arasinda yapilacak tiim bildirimler, karsi Tarafca teslim alindigl tarihi takip eden
glinden itibaren gegerli olacaktir.

Herhangi bir adres degisikligi, degisiklik tarihinden itibaren en ge¢ 15 (on bes) giin iginde,
ilgili Tarafca diger Tarafa bildirecektir. Adres degisikligi diger Tarafa bildirilinceye kadar,
Taraflarin eski adreslerine yapilan bildirimler gecerli sayilacaktir.

Taraflar bu protokoliin yiritilmesinde iletisimi saglamak, karsilikli bilgi aktariminda
bulunmak, ortak calismalar gerceklestirmek lizere asagidaki kisileri irtibat noktalari olarak
belirlemislerdir:

BSEU icin Boziiyiik TSO icin
Adi Soyadi Prof. Dr. Harun MiNDIVAN Bedri OZTURK
Gorevi : KUSI Temsilcisi Genel Sekreter

E-posta Adresi:  harun.mindivan@bilecik.edu.tr ~ bozuyuk@bozuyuktso.org.tr
Telefon No +90 228 214 21 96 +90228314 2921

Fax No : +90 228 214 21 82 +90 228 314 29 20



Tiim iletisimler ve faaliyetler bu personelin koordinasyonunda gergeklestirilecektir. Bu
personeldeki degisiklikler diger tarafa 15 (on bes) glin iginde bildirilecektir.

8. GELISMELERIN iZLENMESI

BSEU ve Boziiyilk TSO tarafindan yetkilendirilmis personeller, STB Bilecik il Muduri’niin
katihmiyla, protokol kapsamindaki calismalari gézden gegirmek Uizere alti (6) ayda bir giin bir
araya gelerek, éneri ve degerlendirmelerde bulunacak, onlemler alacak, yeni isbirligi ve
tesvik olanaklarini degerlendirecektir.

9. GlzLiLiK

BSEU ve Boziiyiik TSO birbirleri ile ilgili higbir bilgi ve gdzlemi ya da calismalar sirasinda elde
edilen dokiimanlari yasal zorunluluklar disinda {igtincii taraflara agiklayamaz.

10. EK PROTOKOL VE SOZLESMELER

Bu protokolde yer almayan ve sonradan ortaya ¢ikabilecek hususlarda, Taraflarin mutabakati
ile bu protokoliin eki kabul edilerek yapilabilecektir.

11. PROTOKOLUN FESHI

Taraflar; isbu protokolii en az 1 (bir) ay dncesinden yazili olarak bildirmek suretiyle
feshedebilirler. Bu durumda Protokol kapsaminda yiiriirliikte olan faaliyetler birlikte gdzden
gecirilir, tamamlanabilecekler ilgili Taraflarin onayi ile siirdiirllir, digerleri sonlandirilir.

12. ANLASMAZLIKLARIN GIiDERILMESI

Taraflar, bu sdzlesmenin uygulamasindan dogabilecek anlasmazliklari, kendi aralarinda
oncelikle karsilikli iyi niyetle ve sulhen halletmeye gayret edeceklerdir. Taraflar arasinda
anlasma saglanamamasi halinde ihtilaflarin hallinde “Bilecik Mahkemeleri ve Bilecik icra
Daireleri" yetkilidir.

13. PROTOKOL YURURLUK TARIiHi VE SURESI

isbu protokol bu madde ile birlikte 13 madde ve 5 (bes) sayfa olup .../.../2019 tarihinde 2 (iki)
niisha olarak tanzim edilerek Taraflarca imzalanmigtir.

Bu protokoliin siiresi imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil olup siire bitiminden 1 (bir) ay énce
Taraflardan biri yazili olarak karsi tarafa protokoliin uzatilmayacagini bildirmedigi takdirde,
protokol ayni sartlarla 1’er (birer) yillik siirelerle uzatilir.

T.C.BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI BOzZUYUK TICARET VE SANAYi ODASI

Adina Adina
Prof. Dr. ibrahim TAS Bugra LEVENT
Rektor Baskan



